Փոփոխության տեսության աղյուսակ 
	Գործողություններ
Ի՞նչ կոնկրետ գործողություններ և ուղենիշներ կստեղծի այս աշխատանքը:


	Միջանկյալ արդյունքներ
Ի՞նչ ազդեցություն եք ակնկալում, որ այս աշխատանքն ունենա կարճաժամկետ կտրվածքով: Հատկորոշեք յուրաքանչյուր արդյունքի թիրախային լսարանը:
	ՑՈՒՑԻՉՆԵՐ 
Ինչպե՞ս եք չափելու, թե արդյոք ձեր աշխատանքն առաջընթաց է արձանագրում այս արդյունքների ուղղությամբ:
	Վերջնարդյունքներ
Ի՞նչ ազդեցություն եք ակնկալում, որ այս աշխատանքն ունենա երկարաժամկետ կտրվածքով` դրամաշնորհային ծրագրի ավարտից  հետո: 

	«Սովորել անելով»  դրամաշնորհներ
· Երկու տարվա ընթացքում տրամադրել 40 «սովորել անելով» դրամաշնորհ`  հանրային ծախսի 2 որոշակի խնդիրների համար: 
· Փոխադարձ ուսուցման միջոցառումներ` ստեղծելով նույնանման աշխատանք կատարող և ծրագրի շրջանակներում աջակցվող ԱՄԿ-ների անմիջական շփման հնարավորություններ: 
· Ծրագրերի իրականացման ընթացքում ԱՄԿ-ների համար տեղեկատու (Help Desk) ծառայությունների և Տեխնիկական հարցերով մենթորների հասանելիության ապահովում:
· Առաջարկ ներկայացնելու հրավերում (RFP) ԱՄԿ-ների համար հետևյալ պահանջների սահմանում` տվյալների հավաքման արագացված մեկնարկ, հիմնավոր աշխատանքային պլան և ազդեցության հստակ նպատակներ:  
	· Զարգացնել սոցիալական ոլորտներում ծախսերի և իրականացման արդյունքների վրա ազդելու ԱՄԿ- ների կարողությունները, հետաքրքրությունը և փորձը:  

· Մեծացնել ԱՄԿ-ների ազդեցությունը քաղաքականությունների փոփոխության վրա`բարելավված վստահելիության և հասանելիության միջոցով: 
	· ԱՄԿ-ի կողմից սահմանված քանակապես չափելի ծրագրային նպատակների ավելացող քանակ, որոնք /նպատակները/ իրագործվել են դրամաշնորհի փուլի ավարտին` ըստ ԱՄԿ-ի ինքնագնահատման և ազդեցության գծով խորհրդատուի գնահատման արդյունքների: 
· ԱՄԿ-ի վերլուծական և հաղորդակցության գործելակերպերի որակը` TAP ծրագրում չընդգրկված ԱՄԿ-ների համեմատությամբ, ըստ անկախ փորձագետների գնահատականների: 
· Բարելավված վերլուծական հմտություններ ունեցող աշխատողների թիվը: 
· ԱՄԿ-ների կողմից հետազոտության արդյունքների հանրայնացման համար օգտագործվող պրոդուկտների շրջանակը և որակը: 
· Բարելավված հաղորդակցման և հասարակայնության հետ կապի հմտություններ ունեցող աշխատողների թիվը: 

· TAP-ի ներդրումների արժեքի գնահատումը ԱՄԿ-ների կողմից:
	· Մարդկային ռեսուրսների զարգացման վրա ծախսված հանրային և դոնորական միջոցների ազդեցության բարելավում:
· Տեղական կարողությունների կայուն բարելավում` ժամանակի ընթացքում ծախսերի և կատարողականների մշտադիտարկման հետագա զարգացումն ապահովելու նպատակով: 
· Բյուջեի համակարգային մշտադիտարկման փորձի տարածում այլ շրջաններում և բնակավայրերում: 

	Տեխնիկական աջակցություն
· Մշակել/ապահովել խորհրդատվական և նյութական ռեսուրսներ դրամաշնորհային թեմաների վերլուծության և հանրայնացման համար: 

· Տրամադրել տեղական և տեխնիկական մենթորներ, ովքեր ըստ անհրաժեշտության կաշխատեն ԱՄԿ-ների հետ` օգնելով նրանց վերլուծական աշխատանքներում: 
· Տրամադրել, ըստ անհրաժեշտության, ազդեցության գնահատման գծով խորհրդատու-փորձագետներ: 
	· Զարգացնել սոցիալական ոլորտներում ծախսերի և իրականացման արդյունքների վրա ազդելու ԱՄԿ- ների կարողությունները, հետաքրքրությունը և փորձը: 
· Ընդլայնել այս ծրագրի ազդեցությունը ժամանակի և տարածության մեջ՝ օգնելով դրամաշնորհ չստացած կազմակերպություններին կրկնել աշխատանքը:
· Մեծացնել ԱՄԿ-ների ազդեցությունը քաղաքականությունների փոփոխության վրա`բարելավված վստահելիության և հասանելիության միջոցով: 
	· ԱՄԿ-ի վերլուծական և հաղորդակցության գործելակերպերի որակը` TAP ծրագրում չընդգրկված ԱՄԿ-ների համեմատությամբ, ըստ անկախ փորձագետների գնահատականների: 

· ԱՄԿ-ի ինստիտուցիոնալ ուժեղ և թույլ կողմերի գնահատում` դրամաշնորհի փուլից առաջ և հետո: 
· ԱՄԿ-ի աշխատանքի արդյունքում քաղաքականությունների վրա ազդեցությունը` ըստ այլ կողմերի (ներառյալ ազդեցության գնահատման գծով խորհրդատու-փորձագետների) գնահատականների:

· ԱՄԿ-ի աշխատանքի մասին շահակիրների տեղեկացվածություն և դրա օգտակարության ընկալում (քաղաքականություն մշակողների հարցման և հարցազրույցների միջոցով հավաքված տեղեկություններ):
	· Մարդկային ռեսուրսների զարգացման վրա ծախսված հանրային և դոնորական միջոցների ազդեցության բարելավում:
· Տեղական կարողությունների կայուն բարելավում` ժամանակի ընթացքում ծախսերի և կատարողականների մշտադիտարկման հետագա զարգացումն ապահովելու նպատակով: 
· Բյուջեի համակարգային մշտադիտարկման փորձի տարածում այլ շրջաններում և բնակավայրերում:


